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Ponuda Omladinske zadruge BULEVAR 
Poslodavac ,kod nas, moze da obezbedi radnika za  1 dan , sa svom pratecom 

dokumentacijom : ugovori i prijava radnika na osiguranje, razgovor sa kandidatima, 

biografije kandidata (cv) …itd. 

Mi podrzavamo velike domace i strane kompanije i obezbedjujemo im resenja za 

njihove stalne ili povremene potrebe. 

Omladinska Zadruga ''Bulevar” , okuplja godisnje preko 10.000 zadrugara clanova  

Zadruga svih zanimanja i profila. 

Zadruga vrsi prijavu i odjavu radnika i vodi sve evidencije o radu i zaradama , u skladu   
sa zakonom. 
 
Za rad preko omladinske zadruge se otvara  UPUT ZA RAD na privremenim i  
Povremenim poslovima za koje se ne zasniva radni odnos. 
Takav rad moze da traje od 1-og -do 120 radnih dana, za istu vrstu posla , i takav ugovor 
se moze dnevno raskinuti, ili produziti , u zavisnosti od Vasih stvarnih potreba. 
 
Poslodavac je u obevezi da pre pocetka saradnje dostavi podatke o identifikaciji svoje 
firme , Pdv- potvrdu ili podatke za identifikaciju , a od  zadruga ce dobiti predlog      
tipskog generalnog ugovora o saradnji   , kojim dostavlja svoj  zahtev za 
radnicima , on-line forma, preko naseg  portala  ili na fax , e-mail zadruge koji  
sadrzi podatke i to : 

 Zahtevanu strucnost ; nk radnik , srednja , visa , visoka skola , student ili 
nezaposlena lica…itd.  

 Strukturu radnika koje potrazuje-musko-zensko ( ako je bitno ) , 
 radno iskustvo na istim ili sicnim pslovima ( ako je potrebno) , 
 Pocetak rada, ili zakazan termin za razgovor sa kandidatima – odabir kadrova , 
 Period angazovanja i radno vreme– (duzina trajanja radnog zadatka) , 
 Lice zaduzeno za kontakt sa zadrugom i koje ce voditi radnu evidenciju- ucinak 

ili druge specificne podatke . 
 

Kod velikih sistema ( javni tenderi ), ili gde postoji potreba da se organizuje poseban 
protokol o buducoj saradnji , zadruga i poslodavac zakljucuju tipski “genaralni ugovor”  
o poslovnoj saradnji sa unapred definisanim protokolom saradnje. 
 



Poslodavac uvek ima mogucnost  da posalje zahtev za potraznju radnika  
Preko  nase  web strane    servis za poslodavce. 
 
U slucaju da poslodavac sami pronadje radnike, koje bi angazovao po ugovoru preko 
omladinske zadruge, mozete ih uputiti u zadrugu da se upisu u knjigu zadrugara  , kao  
obaveznoj zakonskoj  formi  sticanja statusa zadrugara. 
 

Za pristupanje zadruzi  potrebno je priloziti  na uvid sledeca dokumenta  : 

 

 

 

 

 

 

 

 

Posle registracije  clan zadruge dobija  UPUT ZA RAD , za odredjenog poslodavca , sa 
tipskim POJEDINACNIM UGOVOROM o privremenim i povremenim poslovima , koji  
potpisuje poslodavac i zadrugar, pre stupanja na rad u skladu sa Zakonom. 
 
Radno vreme Zadruge je od 8-17 casova , subotom do 12 casova, 
Adresa zadruge za prijavu radnika je : 

 

 

 

 

Za zadrugare iz unutrasnjosti obrazac “on-line” prijave , postavljen je na web portalu 

Zadruga www.studentska-zadruga.com /postani clan/ on line obrazac 


